ADATVEDELMI TAJEKOZTATO ES FOLYAMATLEIRAS HATOSAGI ERKOLCSI BIZONYITVANYOK
KEZELESEVEL OSSZEFUGGO ADATKEZELESROL

A Gydéri ETO Kézilabda Club (a tovabbiakban: Szervezet) az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl (altaldnos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) eldirdsai szerint
ezuton tajékoztatja Ont, jelen tajékoztatoval és folyamatleirassal az On személyes adatai kezelésével
kapcsolatos minden tényrol.

AZ ADATKEZELO PONTOS MEGNEVEZESE, ELERHETOSEGEI:

Adatkezel6 megnevezése: Gyori ETO Kézilabda Club
Adatkezel6 nyilvantartasi szama: 08-02-0000007

Adatkezel6 ad6szama: 19104573-2-08

Adatkezel6 székhelye: 9027 Gyor, Toth Laszlo utca 1.
Adatkezel6 e-elérhetésége: info@gyorietokc.hu
Adatkezelo képviseldje: Gorbicz Anita EInok

AZ ADATKEZELO ADATVEDELMI TISZTVISELOJENEK (NEVE ES) ELERHETOSEGE:
L-Tender Adatvédelmi és Informacidbiztonsagi Szolgaltatasok Zrt. (Molnar Gabor)
e-mail cim: office@Itender.hu

AZ ADATKEZELES FOLYAMATANAK LEIRASA:

Az Adatkezeld az Mt. 11. § (3) bekezdése alapjan, mint munkaltaté a munkavallaloval munkaviszonyt,
vagy munkavégzésre iranyuld megbizasi jogviszonyt létesiteni szandékozo vagy ilyen jogviszonyt
fenntartd személy bliniigyi személyes adatat a 2023. évi CVI. Sporttérvény (11) szakasz 7) bekezdés
alapjan jelen adatkezelési szabalyzati pont szerinti vizsgalat céljabol kezelheti. Az Adatkezeldt a
jogszabaly olyan szabalyozasra kotelezi, amely meghatarozott munkakorokre a foglalkoztatast
korlatozza vagy kizarja, igy az Adatkezeld hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany bemutatasat kéri.

A jelentkezési/foglalkoztatasi/megbizasi folyamat, illetve a foglalkoztatas/megbizas soran a jelentkez6
koteles igazolni azt, hogy vele szemben semmilyen korlatoz6 vagy a munkaviszonyt kizaré ok nem all
fenn. Ehhez a jelentkezés soran a jelentkezé koteles 90 napnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi
bizonyitvanyt bemutatni.

A hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyrol az Adatkezeld fénymasolatot nem készit, az erkolesi bizonyitvanyt
nem veszi at és nem tarolja, ugyanakkor belsé nyilvantartdsaban rogziti a jelentkezé nevét, a belsd
szabalyozasnak valo megfeleloség tényét, az ellendrzés idopontjat, valamint az ellendrzést végzo
személyre vonatkozé adatokat.

AZ ADATKEZELES CELJA:

Az Adatkezeld belsé szabalyozasaban rogzitett, az Adatkezelével munkajogviszony vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony, megbizdsos jogviszony létesitésére, fenntartasara
vonatkozo feltételeknek vald megfelelés ellenérzése.

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA:
Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja, miszerint az adatkezelés jogi
kotelezettség teljesitésének keretében sziikséges.

Az Adatkezeld a jelentkezOk biintetlen el6élet megallapitasara vonatkozo személyes adatait a GDPR 9.
cikk (2) bekezdés b) pontja szerinti feltétel fennallasa mellett kezeli. A GDPR 9. cikk (2)
bekezdésének b) pontja szerinti azon kovetelményt, mely szerint a kiilonleges adatok kezelése akkor
nem tilos, ha megfelel6 garancidkrol is rendelkezd unids vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog
szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetévé teszi, a biiniigyi nyilvantartdsi rendszerrdl, az Europai Unio
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tagallamainak birosagai altal magyar allampolgarokkal szemben hozott itéletek nyilvantartasarol,
valamint a biiniigyi és rendészeti biometrikus adatok nyilvantartasarol szolo 2009. évi XLVII. torvény
(Bnyt.) biztositja.

KEZELT ADATOK KORE:
A foglalkoztatott/megbizott vagy jelentkezd neve, belsé szabalyozasnak vald megfeleldség ténye, az
ellendrzés idpontja, ellendrzést végzd személyre vonatkozo adatok

ADATFELDOLGOZO IGENYBEVETELE:
Az adatkezelésbe adatfeldolgozd nem keriil bevonasra.

AZ ADATKEZELES SORAN AZ ADAT AZ ALABBI HARMADIK SZEMELYEK RESZERE, A MEGJELOLT
JOGALAPPAL KERUL TOVABBITASRA:

A Tarsasdg az adatokat harmadik fél részére nem tovabbitja, am felhivja az érintettek figyelmét, hogy
személyes adatok birdsag és hatosag részére torténd kiadasat eldirhatja jogszabaly. Amennyiben
birésag vagy hatdsdg jogszabalyban rogzitett eljarasa soran személyes adatok atadasara kotelezi a
Tarsasagot, gy a Tarsasdg jogszabalyi kotelezettségét teljesitve, koteles a kért adatokat az eljard
birdsag vagy hatosag rendelkezésére bocsatani.

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA:
Az Adatkezeld a személyes adatokat a jogviszony fennallasa alatt és annak megsziinését koveto 5 évig
kezeli.

AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL TENYE:
Az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal nem torténik.

AZ ERINTETTI JOGGYAKORLASRA VONATKOZO SZABALYOK:
A Tarsasdg tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossdginak igazolasat kovetSen az
alabbi jogérvényesitési lehetdségekkel élhet jelen adatkezeléssel kapcsolatban:

— kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,

— kérheti személyes adatainak helyesbitését,

— kérheti személyes adatainak torlését (a GDPR 17. cikk (1) bekezdésében meghatarozott

feltételek esetén),

— kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat,

— tiltakozhat az adatkezelés ellen,

— jogorvoslattal élhet.

A Tarsasdg gondoskodik az adatok biztonsagarol, megteszi tovabba mindazon technikai és szervezési
intézkedéseket, amelyek a GDPR és az egyéb adat-, és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatdsahoz
sziikségesek. Az adatokat védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen.

A Tarsasdg torekszik arra, hogy az Onnek adott tijékoztatis minden esetben a GDPR altal
meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is a lehetdségekhez mérten tomor, atlathato, érthetd,
konnyen hozzaférhetd, vilagos és kozérthetd legyen.

Amennyiben jelen tajékoztatoban felsorolt célok tekintetében €lni szeretne a GDPR-ban meghatarozott
jogaival gy, kérelmét elsGsorban irasban terjesztheti be az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldjének
cimzett, jelen tajékoztatoban feltiintetett elérhetéségén. Amennyiben On azonban szobeli tdjékoztatést
kér, tigy személyazonossaga igazolasat kovetden a Tdrsasdg erre felhatalmazott munkatarsa a
tajékoztatast szoban is megadhatja, ha a tajékoztatashoz sziikséges adatok részére rendelkezésére
allnak. Minden mas esetben az igényt munkatarsunk rogziti és a kérelem beérkezésétdl szamitott
legkésébb egy honapon beliil tajékoztatjuk Ont kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hataridét maximum
tovabbi két honappal hosszabbithatjuk meg, ha a kérelem Osszetettsége vagy az aktualisan kezelt



kérelmek szama ezt indokolja, ellenben errdl a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil,
elektronikus uton tajékoztatjuk.

Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadja el, tigy jogorvoslattal
élhet. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatos panasszal On fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatésdghoz, vagy — valasztidsa szerint — a lakohelye vagy tartdzkodasi helye
szerint illetékes torvényszékhez.



